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Методическая тема учебного года РМО учителей иностранных языков: 

 

«Развитие профессиональной компетентности педагога как 

фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС 

 общего образования». 

 

Цель: 

Организация методической поддержки повышения профессиональной компетентности, 

творческого роста и самореализации педагогов для обеспечения качества обучения и 

воспитания в условиях введения обновленного ФГОС. 

 

Задачи РМО на новый учебный год: 

1. Повышать профессиональную компетентность педагогов по вопросам обновленных ФГОС 

НОО, ООО. 

2. Внедрять в работу разнообразные методики и технологии, повышающие результаты 

обучения, развития и воспитания учащихся. 

3. Выявлять, изучать и распространять творческий опыт педагогов района через открытые 

уроки, практические занятия, семинары, обмена опытом между учителями иностранного языка 

УО района. 

4. Совершенствовать работу по подготовке выпускников к ОГЭ и ЕГЭ по 

иностранному языку. 

5. Выявлять и поддерживать способных и одарённых детей через урочную и 

внеурочную деятельность, через проведение конкурсов и олимпиад. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            Календарный план мероприятий на 2022 – 2023 учебный год 

Месяц Мероприятие Место 

проведения 

Ответственный 

Заседания РМО 

 

Август Заседание № 1 

1.Анализ работы за 2021-2022 

учебный год.  

2.План работы на 2022-2023 учебный 

год. 

3. 4.Подготовка заданий к 

школьному этапу всероссийской 

олимпиады школьников.  

МБОУ СОШ №1 

г. Заозерного 

руководитель РМО 

Прядко Л.И. 

 

 

 

учителя РМО 

 

Ноябрь Заседание № 2 

1. Изучение нового в планировании и 

организации образовательного 

процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС/ обновленного 

ФГОС НОО/ООО, СОО (организация 

урока на основе системно-

деятельностного подхода); 

 

2.Участие в муниципальном этапе 

ВОШ по иностранным языкам. 

 

МБОУ СОШ №1 

г. Заозерного 

  руководитель РМО    

Прядко Л.И., 

члены РМО 

 

 

 

 

 

 

учителя РМО 

 

Январь Заседание № 3 

    1.«Формирование функциональной 

грамотности школьников» 

2. Анализ результатов 

муниципального этапа ВОШ 

  

МБОУ СОШ №1 

г. Заозерного 

руководитель РМО 

Прядко Л.И. 

 

члены РМО 

 

Март Заседание № 4  

1.ОбзорУМК по английскому языку 

Spotlight 
2. Технологии интерактивного обучения. 

Ролевые игры 

3. Информация об изменениях в ГИА по 

иностранному языку 

4. ФГ: математическая и финансовая 

грамотность 

МБОУ «Гимназия 

№2» г. Заозерного 

Молтянский С.Е 

 

 

Черноног М.Г. 

 

Егорикова Е.В. 

 

 

Прядко Л.И. 

Май Заседание № 5 

1.Анализ работы РМО за 2022-2023 уч. г 

2.Планирование работы на новый 

учебный год 

МБОУ «Гимназия 

№2» г. Заозерного 

руководитель РМО 

Прядко Л.И. 

 

    

Олимпиады  

Август-

сентябрь 

Формирование банка заданий для 

проведения школьного этапа 

всероссийской олимпиады школьников 

 руководитель РМО, 

члены творческой 

группы 

Сентябрь Проведение школьного этапа  

Всероссийской олимпиады школьников 

по иностранному языку 

 руководитель РМО, 

члены РМО 



Октябрь-

ноябрь 

Участие в работе жюри муниципального 

этапа Всероссийской олимпиады 

школьников по иностранному языку 

 руководитель РМО, 

члены жюри 

Октябрь-

декабрь 

 

Муниципальный этап Всероссийской и 

региональной олимпиады школьников 
 

руководитель РМО 

учителя 

иностранного языка 

В течение 

года (по 

запросу 

педагога) 

Участие обучающихся во Всероссийских 

и международных, в том числе заочных 

и дистанционных конкурсах, 

олимпиадах, соревнованиях 

 учителя 

иностранного языка 

Индивидуальная методическая работа членов РМО 

В течение 

года 

1.Участие в педагогических конкурсах, 

конференциях, семинарах, вебинарах. 

2.Наполнение материалами 

методической копилки 

3.Работа на профессиональных сайтах, 

общение в форумах, ведение 

персонального сайта 

4.Участие в инновационных проектах. 

5.Повышение квалификации. 

 учителя 

иностранного языка 

В течение 

года 

Подготовка материалов о деятельности 

РМО  

 Руководитель РМО 

В течение 

года 

Информирование педагогического 

сообщества о новых направлениях в 

развитии общего образования детей о 

содержании образовательных программ, 

новых учебниках, учебно-методических 

комплексах, нормативных актах  

 Руководитель РМО, 

учителя 

иностранного языка  

В течение 

года 

Изучение нормативных документов и 

методической литературы по 

направлениям деятельности РМО 

 Руководитель РМО 

В течение 

года 

Консультации для педагогических 

работников образовательных 

организаций по всем вопросам 

организации учебной, методической и 

инновационной деятельности 

 Руководитель РМО 

Май Анализ работы за учебный год, 

планирование работы на следующий 

учебный год 

 Руководитель РМО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


